Иркутская область

Муниципальное образование

«Тулунский район»

ДУМА

Тулунского муниципального района

седьмого созыва

РЕШЕНИЕ

26 апреля 2022г.                                                             №322
г.Тулун

О результатах деятельности системы здравоохранения

на территории Тулунского муниципального района за
2021 год и планах на 2022г.

Заслушав информацию главного врача ОГБУЗ «Тулунская городская больница» Гусевской Е.В. о результатах деятельности системы здравоохранения на территории Тулунского муниципального района за 2021 год и  планах на 2022г., руководствуясь статьями 27, 44 Устава муниципального образования «Тулунский район», Дума Тулунского муниципального района 
Р Е Ш И Л А:

         1.Информацию главного врача ОГБУЗ «Тулунская городская больница» Гусевской Е.В. о результатах деятельности системы здравоохранения на территории Тулунского муниципального района за 2021 год и планах на 2022г. принять к сведению (прилагается).
Председатель Думы Тулунского

муниципального района                                                                           В.В.Сидоренко
Приложение к решению Думы

Тулунского муниципального района

от 26.04.2022г. № 322
О результатах деятельности системы здравоохранения

на территории Тулунского муниципального района за

2021 год и планах на 2022г.
Администрация областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Тулунская городская больница» предоставляет итоги деятельности ОГБУЗ «Тулунская городская больница» за 2021г.
Основные демографические показатели  Тулунского района в динамике за 3 года

	Показатель на    1000  населения
	2019год
	2020 год
	2021 год
	Коэффиц. прироста (убыли)

	Рождаемость
	11,2
	9,9
	8,7
	-12,1

	Общая смертность
	15,59
	15,57
	18,2
	+16,7

	Естественный прирост (убыль) населения
	-4,3
	-5,7
	-9,5
	-4,6

	Младенческая смертность
	8,1
	9,5
	1,8
	-81,0

	Детская смертность
	0,8
	0,7
	0,4
	-42,9

	Материнская смертность
	-
	-
	1,8
	+100


Структура медицинской организации
	Участковая
больница
	Круглосуточные
койки
	Дневные
	Всего

	 
	2020
	2021
	2020
	2021
	2020
	2021


	Котик
	9
	8
	8
	8
	17
	16

	Гуран
	4
	5
	10
	10
	14
	15

	Шерагул, в т.ч паллиатив
	21
	21
	5
	5
	26
	26

	Икей
	10
	10
	8
	8
	18
	18

	Будагово, в т.ч психиатрических
	25
	25
	9
	9
	34
	34

	Алгатуй
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего
	69
	69
	40
	40
	109
	109


Оптимизация коечного фонда

	Года
	Всего коек
	Круглосуточные койки
	Койки дневного пребывания
	Работа койки (дни)
	Средняя длительность пребывания (дни)
	Летальность, %

	2019г.
	420
	325
	95
	309,7
	11,2
	2,8

	2020г.
	409
	314
	95
	289,3
	12,0
	3,4

	2021г.
	397
	312
	85
	308,6
	13,0
	4,8

	Прирост/
убыль, %
	-2,9
	-0,6
	-
	+6,7
	+8,3
	+41,2


Структура госпитализации и вызовов СМП.

Пролечено сельских пациентов 3103 человек к уровню, что составило 97,9% от прошлого года.
Всего обслужено лиц бригадами скорой медицинской помощи 17656 чел., из них сельских 3103 чел.

Кадровый потенциал

	
	2020 г.
Всего/ район
	2021г.
Всего/ район

	Количество, чел.
	врачей
	68, 
из них район 10
	74, 

из них район 9

	
	среднего медицинского персонала
	571/115
	579/112

	Текучесть, чел. (=принято-уволено)
	врачей
	-0/0
	+6/-1

	
	среднего медицинского персонала
	-5,6/0
	+8/-3

	Укомплектованность, %
	врачами
	34,9
	37,8

	
	средним медицинским персоналом
	72,8
	73,9


Выполнение целевых показателей по заработной плате,%

	Врачей
	Среднего медперсонала
	Младшего медперсонала

	109
	95
	98


Динамика средней заработной платы, руб.

	год
	Врачей
	Среднего медперсонала
	Младшего медперсонала

	2020 г.
	88344
	32809
	28465

	2021 г.
	87570
	37290
	31820

	Прирост, убыль, %
	-1
	13,6
	11,8


Финансирование медицинской организации, тыс. руб. 

	
	2020 г.
	2021 г.
	Прирост/ убыль, %
	Структура, %

	Всего поступило денежных средств, из них
	894453,1
	934469,42
	4,47


	100

	областной бюджет (в т.ч. стоимость полученного оборудования и лекарственных средств)
	86976,2
	90118,0
	3,61
	9,6

	ОМС
	657790,2
	761064,06
	15,7
	81,4

	федеральный бюджет 
(в т.ч. стоимость полученного оборудования и лекарственных средств)
	118309,1
	54314,02
	-54,09
	5,8

	платные услуги
	31377,6
	28973,34
	-7,66
	3,2


Приобретенное оборудование 


	
	2019г.
	2020г.
	2021г.

	Обеспеченность медицинским оборудованием в соответствии с порядками и стандартами оказания медицинской помощи, %
	94,4
	95,6
	96

	в т.ч. тяжелой техникой
	100
	100
	100

	лабораторным оборудованием
	100
	100
	100

	эндоскопическим оборудованием
	97
	98
	100


	
	2019г.
	2020г.
	2021г.

	Всего закуплено, ед.
	96 

(8-бюджет,  85-омс,

       3-пожертвование)
	1008 

(11-программа
«Детство»,

1-НС3, 83- опму,

89-бюджет,125-омс,

699-пожертвование)
	87 

(16-Программа «Оснащение первичного звена»

2 –пожертвование

39- бюджет, 1-опму, 6- родовый сертификат, 23-омс) 

	из них, тяжелая техника
	1 бюджет
	3 пожертвование
	1- Программа «Оснащение первичного звена»

	лабораторное оборудование
	1пожертвование
	10 1-программа «Детство»,
4-бюджет
	2 –пожертвование



	эндоскопическое оборудование
	
	7 

2 «Детство»
5 Пожертвование
	9- Программа «Оснащение первичного звена»


Строительство в 2021 году:

1 ФАП село Октябрьский

2 ФАП село Хараманут
Информатизация в 2021 году

В 2021 году были выделены денежные средства из федерального и областного бюджета по программе: «Создание единого цифрового контура в здравоохранении на основе единой государственной информационной системы здравоохранения (ЕГИСЗ)». Было проведено 2 электронных аукциона на сумму 458537 рублей и 3 628 153 рубля. 

Приобретено 55 комплектов компьютерной техники. 

Учитывая разность нагрузки на приеме в поликлинике и на ФАПе, было принято решение укомплектовать фельдшеров ФАП компьютерной техникой б/у. 

За 2021 год сотрудниками Тулунской городской больницы был проведен интернет на 38 ФАПов. Было установлено 32 компьютера.
Работа детской выездной поликлиники  (узкие специалисты)
Количество выездов в район –31

Осмотрено в районе детей  -3120

Работа взрослой выездной поликлиники (узкие специалисты)
Количество выездов – 14

Осмотрено – 612 человек 

Направлено на дообследование в поликлинику –   112 человек 

Направлено на стационарное лечение –   36человек 

Целевые значения критериев доступности и качества медицинской помощи 

	Показатели
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	Прирост/ убыль, %
	ЦП
	ИО 2021г.

	Доля больных с ЗНО, умерших в трудоспособном возрасте , состоящих на учете, от общего числа умерших  в трудоспособном возрасте больных с ЗНО
	60,6
	85,2
	94,0
	10,3
	не менее 90 %
	89,4

	Доля случаев МЛУ/ШЛУ ТБ, эффективно закончивших лечение по IV и V режимам химиотерапии, (из когорты 2014 г. для плана 2016 г.)
	20,0
	16,6
	0
	-100
	не менее 60 %
	60,1

	Доля впервые выявленных больных туберкулезом с бактериовыделением, которым проведен тест на лекарственную чувствительность возбудителя (ТЛЧ) до начала лечения
	66,6
	60,7
	85,0
	40,0
	не менее 95 %
	95,2

	Доля пациентов с ВИЧ-инфекцией с уровнем CD4+лимфоцитов менее 350 клеток/мкл, охваченных химиопрофилактикой туберкулеза
	100
	95,0
	98,0
	3,15
	не менее 95%
	95,1

	Доля больных с ЗНО, выявленных активно
	33,5
	37,2
	30,1
	-19,0
	не менее 23,5%
	37,5

	Доля лиц, взятых на диспансерное наблюдение из числа с впервые в жизни установленным диагнозом болезней печени и поджелудочной железы
	40,3
	85,9
	69,8
	-18,7
	не менее 70 %
	87,7

	Доля выедов бригад скорой медицинской помощи со временем доезда до места ДТП со сроком доезда до 20 минут
	77,5
	66,6
	70,6
	6,0
	не менее 95 %
	89,6

	Доля лиц с пневмонией, пролеченных в стационаре, от числа всех заболевших пневмонией
	93,1
	75,2
	32,5
	-56,7
	не менее 85 %
	85,7


Показатели смертности

	Показатели смертности
	2019г.
	2020г.
	2021г.
	Прирост/ убыль, %
	ИО 2020г.

	Общая смертность, на 1000 населения
	16,0
	15,6
	18,3
	17,3
	14,9

	Смертность трудоспособного населения, на 100 000
	993,7
	930,5
	1032,8
	11,0
	723,7

	Смертность от болезней системы кровообращения, на 100 000 населения
	797,9
	823,4
	869,2
	5,56
	675,1

	Смертность от новообразований, на 100 000 населения
	290,4
	173,1
	221,7
	28,0
	224,5

	Смертность от внешних причин, на 100 000 населения
	207,4
	157,5
	179,9
	14,2
	140,8

	в т.ч. от травм, полученных при ДТП
	19,6
	10,9
	16,1
	47,7
	9,6

	Смертность от пневмонии, на 100 000 населения
	14,5
	29,6
	65,9
	122,6
	23,0

	Смертность туберкулеза, на 100 000 населения
	25,2
	24,9
	17,7
	-28,9
	11,5

	Смертность от ВИЧ-инфекции, на 100 000 населения
	51,5
	31,2
	37,0
	18,5
	39,0

	Смертность от новой коронавирусной инфекции, на 100 000 населения
	-
	59,3
	250,6
	322,5
	92,8

	Младенческая смертность, на 1000 родившихся живыми
	8,1
	9,5
	1,8
	-81,0
	6,1

	Ранняя неонатальная смертность (0-6 суток), на 1000 рожденных живыми
	1,3
	1,6
	0
	-100
	1,6

	Детская смертность 0-4 лет, на 1000 родившихся живыми
	10,8
	15,8
	1,8
	-88,6
	8,2

	Детская смертность 0-17 лет, на 10 000 соответствующего населения
	8,4
	7,5
	3,6
	-52
	6,1

	Материнская смертность, на 100 000 рожденных живыми
	-
	-
	187,3
	-
	7,4


COVID-19
Заболеваемость новой коронавирусной инфекцией на территории города Тулуна и Тулунского района в 2021 составила, 6516, в том числе жителей Тулунского района 2056 человек. Показатель 9194,9 на 100 000 населения. Детей, перенесших коронавирусную инфекцию 1106, в том числе жителей Тулунского района 419. Умерло от заболевания 298 человек. Жителей Тулунского района 82 человека.

Вакцинация COVID-19

Всего привито против COVID-19 (нарастающим итогом):

I компонентом-  28453, в том числе жителей района 6865 (38,4%)
II компонентом- 26520, в том числе район 33,7%). Нормативное требование 80%.
Социальные меры по привлечению медицинских кадров
Органы местного самоуправления:

Выплата подъемных: 

Город     200 тыс.руб. – врачам-специалистам; 

Село       100 тыс.руб. – врачам-специалистам, 

                 50 тыс.руб. – фельдшерам (самостоятельного приема).

Возмещение оплаты за аренду жилья: 

город  до 10 тыс.руб. – врачам-специалистам;  

село до 5 тыс.руб.

Предоставление служебного жилья: 

Город

Оплата обучения в интернатуре(ординатуре)

Город.

Медицинская организация

Социальная поддержка молодых специалистов:

- единовременные выплаты молодым специалистам согласно договору при трудоустройстве на работу – 10 тыс.руб.;

- ежемесячные выплаты молодым специалистам-врачам – 2,5 тыс.руб.;

- ежемесячные выплаты молодым специалистам среднего медицинского персонала (фельдшерам, оказывающим первичную амбулаторно-поликлиническую помощь) в течение 3-х лет работы – 1,0 тыс. руб..

Социальная поддержка целевых студентов:

- ежемесячные выплаты студентам, обучающимся по целевому направлению – 1,149 тыс.руб.;

- компенсация затрат на проезд к месту практики и обратно (при условии заключения договора о целевом обучении) на основании представленных проездных документов;

- выплата 2 раза в год  студентам, при условии заключения договора о целевом обучении, по результатам сессии, при условии сдачи экзаменов на  «хорошо» и «отлично» и в установленные сроки – 5,0 тыс. руб

Ответственность за привлечение медицинских кадров возложена не только на министерство здравоохранения, медицинские организации, но  и на муниципальные образования.
К приоритетным направлениям политики в сфере здравоохранения Тулунского района  относятся:
1) улучшение демографической ситуации, состояния здоровья населения, обеспечение доступности и качества медицинской помощи для граждан;
2) обеспечение конституционных прав граждан на бесплатное оказание медицинской помощи, на получение доступной и качественной медицинской помощи;
3) улучшение ресурсной составляющей системы здравоохранения (устранение кадрового дефицита, улучшение материально-технической базы медицинских организаций, включающей в себя строительство объектов здравоохранения, проведение капитальных и текущих ремонтов, оснащение медицинских организаций оборудованием и т.д.).
4) обеспечение доступности медицинской помощи и повышение эффективности медицинских услуг, объемы, виды и качество которых должны соответствовать уровню заболеваемости и потребностям населения, передовым достижениям медицинской науки.
5) повышение доступности и качества предоставления первичной медико-санитарной помощи.
Задачи, пути решения
1.Обеспечение оптимальной сбалансированности объемов первичной медицинской помощи в соответствии с имеющимися ресурсами и потребностями населения.
2.Создание условий для количественного и качественного роста кадрового потенциала медицинских организаций.
3.Развитие информатизации здравоохранения.
4.Совершенствование механизмов обеспечения лекарственными препаратами и медицинскими изделиями.
5.Дальнейшее совершенствование выездных методов работы силами участковых больниц, специалистов Тулунской городской больницы
6.Развитие специализированной, в том числе высокотехнологичной медицинской помощи.
7. Оказание специализированной помощи в травмацентре второго уровня на базе ОГБУЗ  «Тулунская городская больница».
8. Выявление потребности в оказании высокотехнологичной медицинской помощи путем профилактических осмотров, в ходе проведения диспансеризации определенных групп взрослого населения, своевременное направление на оказание  высокотехнологичной медицинской помощи.
9.Улучшение эпидемиологической ситуации по социально значимым заболеваниям.
10.Повышение доступности и качества предоставления паллиативной помощи.
11.Медицинская реабилитация после перенесенных заболеваний и в соответствии ИПРА инвалидов.
12.Внедрение современных, высокоэффективных медицинских технологий в практику здравоохранения.
13.Создание условий для повышения удовлетворенности населения оказываемой медицинской помощью.

План мероприятий на 2022 год

· Возобновить в полном объёме профилактические мероприятия (диспансеризация определенных групп взрослого населения и профилактические медицинские осмотры, углубленная диспансеризация пациентов, перенесших новую коронавирусную инфекцию);

· Развернуть свернутые койки дневных стационаров, а также ликвидировать временные изменения в структуре учреждения;

· Усилить контроль за студентами 4-5 курса (целевое направление);

· Проведение косметического ремонта в участковых больницах и ФАПах:

- ремонт крыльца ФАП села Бадар;

- ремонт крыльца амбулатории Будаговской участковой больницы;

- ремонт (оштукатуривание, шпаклевание, окрашивание стен, потолков) ФАПа с. Нижний Манут;

- ремонт (оштукатуривание, шпаклевание, окрашивание стен, потолков) ФАПа с. Перфилово;

· Достичь уровня целевых индикаторов здоровья населения;

· Строительство трех ФАПов в д. д.Александровка, д.Новотроицк, п. Утай (планируемая дата сдачи ФАПа 10.05.2022).

Выводы: 2021 год стал испытанием для всех медицинских работников страны. В наш лексикон впервые и надолго вошло название нового инфекционного заболевания COVID – 19, который изменил привычный ход жизни в нашей стране и во всем мире. В условиях неблагополучной ситуации  по коронавирусной  инфекции, работу учреждения в течение года пришлось во многом перестроить. В амбулаторно-поликлиническом звене обязательным стало требование разделение потоков пациентов с респираторными заболеваниями и остальных групп пациентов, соблюдение санитарно-эпидемиологических правил не только медицинскими работниками, но и пациентами. Работа   строилась    с приоритетом оказания помощи на дому лицам с симптомами респираторных заболеваний, лихорадящим больным, гражданам старше 60 лет. Экстренная и неотложная помощь оказывалась в прежнем порядке, была организована работа горячей линии в круглосуточном режиме, развернут временный госпиталь для лечения пациентов с новой коронавирусной инфекцией на 42 койки круглосуточного пребывания, а к концу 2021 года до 100 коек. Под инфекционный госпиталь для пациентов с легким течением заболевания перепрофилировано  неврологическое отделение. Создан   центр амбулаторной онкологической помощи. Пациентам с ЗНО оказывается противоопухолевая и химиотерапия в условиях дневного стационара.

Выписка лекарственных препаратов осуществлялась дистанционно  и доставлялась по адресам  волонтерами. К концу 2021 года была внедрена программа по электронной выписке рецептов.

Несмотря на всю сложность складывавшейся ситуации, профилактика оставалась  важнейшим  направлением в организации  медицинской помощи населению. 

Укомплектованность врачебным персоналом в ОГБУЗ «Тулунская городская больница» на конец 2021 г.  составила — 37,8 %.

В 2021 году благодаря реализации программы «Земский доктор» приняли участие 2 врач: врач клинической лабораторной диагностики и врач-анестезиолог-реаниматолог. 

Особое внимание было уделено укреплению материально-технической базы медицинского учреждения.

В целом 2021 год для лечебного учреждения и всего коллектива работников был годом проверки на прочность.  Исходя из анализа сложившейся ситуации в прошлом году и текущей ситуации начавшегося 2022 года, сделаны выводы и будут приниматься эффективные решения, для повышения качества и доступности медицинской помощи жителям Тулунского района.   В начале 2021 года Президентом РФ В.В. Путиным объявлено начало массовой иммунизации против коронавирусной инфекции. Только создание коллективного иммунитета 60-70% от численности населения сможет остановить развитие пандемии. Проведение вакцинации находится на постоянном личном контроле губернатора Иркутской области Кобзева И.В. и является важным приоритетом в работе ОГБУЗ «Тулунская городская больница». 

